
Stichting Prohles voor Protestants-
Christelijk en Hervormd
Basisonderwijs Katwijk is
verantwoordelijk voor het
onderwijs op 10 basisscholen op
13 locatiesinKatwijk.Dezescholen
hebben elk een eigen gezicht en
zijn tegelijkertijdalséén
verbonden.
 
We hechtenveelwaardeenbelang
aan eenchristelijkgeïnspireerde
omgeving waar voor alle kinderen
ruimte is om in balans met zichzelf
en deandertezijn.Wewerkenaan
die balansdooreennieuwsgierige
houding naar elkaar en naar de
omgeving.

 
De komende jaren staan wij voor belangrijke financiële en organisatorische uitdagingen. Dit vraagt om een professionele, rolvaste en toekomstgerichte
Raad van Toezicht (RvT). Daarom zoeken wij met ingang van september twee nieuwe leden: 

Over Stichting Prohles 
Onze stichting staat midden in de samenleving van Katwijk. We werken vanuit een christelijke identiteit waarin respect, zorg voor elkaar en
verantwoordelijkheid centraal staan. De komende jaren vragen om stevige keuzes op het gebied van onderwijskwaliteit, huisvesting, personeel en financiële
stabiliteit. De RvT speelt hierin een cruciale rol als toezichthouder, werkgever en sparringpartner van de bestuurder. 

De opgave voor de Raad van Toezicht 
De RvT werkt volgens het Raad-van-Toezichtmodel en houdt toezicht op: 

•
•
•
• 

de strategische koers en realisatie van het beleid 
de financiële continuïteit en risicobeheersing 
de kwaliteit van onderwijs en organisatie 
de governance en het functioneren van de bestuurder 

Daarnaast vervult de RvT de rol van werkgever van de bestuurder en fungeert zij als klankbord en sparringpartner — met behoud van een heldere
rolafbakening. 

De RvT bestaat uit 5 personen en vergadert acht keer per jaar in de avonduren, bezoekt scholen en onderhoudt contact met GMR en directies. 

Binnen de RvT zijn recent twee vacatures ontstaan. Teneinde de continuïteit binnen de RvT te kunnen waarborgen is het zeer wenselijk om beide vacatures
gelijktijdig te vervullen en nodigen wij geïnteresseerden uit om te solliciteren op basis van de hieronder genoemde profielschetsen. 

 
De voorzitter die wij zoeken beschikt over toezichthoudende senioriteit en is in staat om de RvT professioneel, rolvast en verbindend te leiden. Je hebt
ervaring met complexe organisaties en begrijpt de dynamiek van toezicht in het onderwijs of een vergelijkbare maatschappelijke sector. 

Wat breng je mee? 
•
•
•
•
•
• 

Ruime ervaring op strategisch niveau 
Ervaring met governance en het bewaken van rolvastheid 
Vermogen om de bestuurder te spiegelen, te begrenzen én te ondersteunen
Ervaring met organisaties die voor financiële of organisatorische uitdagingen staan
Sterke voorzittersvaardigheden: gespreksleiding, besluitvorming, interventiekracht
Affiniteit met christelijk geïnspireerd onderwijs 
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Jouw rol 
•
•
•
• 

Je leidt de RvT en bewaakt de kwaliteit van het toezicht 
Je zorgt voor een open, professioneel en veilig overlegklimaat 
Je bent werkgever van de bestuurder en voert de jaargesprekken
Je bent een stevige sparringpartner die strategisch meedenkt 

 
Voor deze positie zoeken wij een toezichthouder met aantoonbare financiële expertise. Je maakt deel uit van de auditcommissie en bent in staat om de
financiële planning- & controlcyclus kritisch te beoordelen en te duiden. 

Wat breng je mee? 
•
•
•
• 

Ervaring met begrotingen, jaarrekeningen, risicomanagement en meerjarenplanning
Vermogen om financiële scenario’s te analyseren en te vertalen naar bestuurlijke keuzes
Ervaring in een auditcommissie is een pré 
Affiniteit met christelijk geïnspireerd onderwijs 

Jouw rol 
•
•
•
• 

Je beoordeelt financiële rapportages, risico’s en investeringsvoorstellen
Je fungeert als deskundige sparringpartner voor de bestuurder 
Je bewaakt de financiële continuïteit van de stichting 
Je draagt bij aan de professionalisering van de RvT 

Wat bieden wij? 
•
•
•
•
• 

Een betekenisvolle toezichthoudende rol binnen een betrokken en professionele organisatie
Een collegiale en open RvT met ruimte voor reflectie en ontwikkeling 
Een stichting met grote maatschappelijke impact in de gemeente Katwijk 
Bezoldiging volgens VTO3 
Investering in scholing en professionalisering 

Interesse? 
Voor meer informatie over de functies kun je contact opnemen met de huidige voorzitter van de Raad van Toezicht, dhr. G. (Gerard) van Rijn –
gerard.vanrijn@prohles.nl 

Je sollicitatie (motivatie + CV) kun je richten aan: dhr. G. (Gerard) van Rijn gerard.vanrijn@prohles.nl, de termijn om dit te doen sluit 15 juni. De
gesprekken zullen in de laatste weken van juni plaatsvinden. 
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